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*2016 Haziran ayi itibariyla 6zel bankalar arasinda toplam aktif,
kredi, mevduat ve 6zkaynak bliytkltigline gore.



Bankamizin Genel Midurlik bélimlerinin,
yurtici, yurtdisi subelerinin ve yodnetimini
kontrol ettigi istiraki olan kuruluslarinin
denetiminde gorevlendiriimek lizere Mifettis
Yardimcilari alinacaktir.

Basvurular 9 Eyliil - 7 Kasim 2016 tarihleri
arasinda kabul edilecektir. Sinavin ilk asamasi
19 Kasim 2016 tarihinde gerceklestirilecektir.

BASVURU KOSULLARI:
o Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

eingilizce, Almanca ve Fransizca dillerinden
birini cok iyi derecede bilmek, asadida yer alan
yabanci dil seviye tespit sinavlarindan asgari
olarak belirtilen sonuclari elde etmis ve bu
durumu basvuru suresinin sonu olan 7 Kasim
2016 tarihine kadar mys@isbank.com.tr
adresine ulastiracadr sertifika ya da internet
uzerinden temin edilen sonuc belgesiyle
belgeleyebilmek. (iletilecek sertifika muhtemel
ise baslama tarihi olan 30.01.2017 itibariyla
da gecerli olmalidir.)

Yabanci Dil Sinav / Kurum Adi Puan / Seviye
ingilizce TOEFL-IBT 85
Almanca GOETHE ENSTITUSU Gosthe Zenllilkat CLEZHIR)
Goethe Zertifikat C2 (GDS)
FRANSIZ MILLI EGITIM BAKANLIGI DALF C1
Fransizca (Fransiz Kiiltlir Merkezi) DALF C2
TEF 699
(Fransiz Kiiltiir Merkezi)

TOEFL sinavina yeni girecek adaylar, 1239 kod
numarasini belirterek sonuclarini Bankamiza da
gonderebilirler. ingilizce sertifikasi olarak sadece
TOEFL-IBT kabul edilmektedir. TOEFL sinavinin
CBT ve PBT versiyonlari kabul edilmeyecektir.




e Yazili sinav tarihi itibaryla 30 yasini doldurmamis
olmak. (19.11.1986 ve sonrasinda dodanlar
basvurabileceklerdir.)

o Erkek adaylar icin askerlik gérevini yapmis ya da en
erken 2017 yih Haziran ayina kadar erteletmis
olmak. (Sinav tarihinde askerlik gorevini ylritmekte
olanlarin en ge¢ 30.01.2017 tarihi itibariyla
terhis olacak durumda bulunmalari gerekmektedir.)

9 Universitelerin en az 4 yil siireyle editim veren
fakdiltelerinin ya da en az 4 yil stireyle egitim veren
yuksekokullarin asagida belirtilen boélimleriyle
bunlarin yetkili makamlarca taninmis, Tirkiye ve
yabanci ulkelerdeki esleniklerinin birinden mezun
olmak. (Bu kapsamda, en gec 16.01.2017 tarihinde
mezun olup bu durumu ayni tarih itibariyla
belgeleyebilmek gerekmektedir.)




BOLUM ADI

BOLUM ADI

BOLUM ADI

Aktlierya iktisat Pazarlama / Satis Yonetimi
Aktlierya Bilimleri insaat Miihendisligi(*) Sermaye Piyasasi
Avrupa Birligi iliskileri Istatistik Sigortacilik

Bankacilk

istatistik ve Bilgisayar Bilimleri

Sigortacilik ve Risk Yonetimi

Bankacilik ve Finans

Is idaresi

Sistem Muhendisligi(*)

Bankacilik ve Finansman

Isletme

Siyaset Bilimi

Bankacilik ve Sigortacilik

isletme Bilgi Yénetimi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Bilgisayar Mihendisligi(*)

Isletme Enformatigi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler

Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri

isletme Miihendisligi

Uluslararasi Finans

Bilgisayar-Enformatik

isletme-Ekonomi

Uluslararasi iliskiler

Bilisim Sistemleri Miihendisligi(*)

Kamu Yonetimi

Uluslararasi iliskiler ve Avrupa Birligi

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri

Kiiresel ve Uluslararasi iliskiler

Uluslararasi isletme

Ekonometri

Makine Mihendisligi(*)

Uluslararasi Isletme Yonetimi (Almanca)

Ekonomi

Makine ve imalat Miihendisligi(*)

Uluslararasi isletmecilik

Ekonomi ve Finans

Maliye

Uluslararasi isletmecilik ve Ticaret

Ekonomi-Yonetim Bilimleri

Matematik Mihendisligi(*)

Uluslararasi Ticaret

Ekonomi-Yonetim Bilimleri Programlari

Mekatronik Mihendisligi(*)

Uluslararasi Ticaret ve Finansman

Elektrik Mihendisligi(*)

Muhasebe

Uluslararasi Ticaret ve isletmecilik

Elektrik-Elektronik Mihendisligi(*)

Muhasebe Bilgi Sistemleri

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Elektronik Miihendisligi(*)

Muhasebe Sigortacilik ve Risk Yonetimi

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Yonetimi

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi(*)

Muhasebe ve Denetim

Yazilim Mihendisligi(*)

Endiistri Miihendisligi

Muhasebe ve Finans Yonetimi

Yonetim Bilimleri

Endiistri Sistemleri Mihendisligi(*)

Muhasebe ve Finansal Yonetim

Yoénetim Bilisim Sistemleri

Enformatik

Muhasebe ve Finansman

Yonetim ve Organizasyon

Hukuk

Pazarlama

(*) S6z konusu bolimlerden mezun kisilerin basvurular; isletme, iktisat, ekonomi, maliye, bankacilik ve
dengi dallarinda yiiksek lisans yapmis olmalari ya da asagida yer verilen sertifikalardan birine
sahip olmalari sartiyla kabul edilecektir.

CIA/Certified Internal Auditor

CCSA/Certification in Control-Self Assessment

CFSA/Certified Financial Services Auditor

CGAP/Certified Government Auditing Professional




@ Daha once Bankamizin yaptigi sinavlarin herhangi
birinin mdilakat asamasinda ve/veya daha once
gerceklestirilen Uzman Yardimcilhigr ile Mifettis
Yardimciligi sinavinin dederlendirme merkezi aktiviteleri
asamasinda basarisiz sayllmamis olmak.

O Daha once yapilan Miifettis Yardimcili§i sinavlarina
bir defadan fazla katilmamis olmak.

@ Saglik durumu seyahat etmeye ve basvuru yaptigi
iste cahsmaya elverisli olmak. (Bu durum, sinavi
kazananlardan istenecek tam tesekkdilli bir hastaneden
alinmis saglik kurulu raporuyla belgelendirilecektir.)

@ Kamu haklarindan yoksun bulunmamak.

@ Affa ugramis olsa bile herhangi bir suctan dolayi
hapis cezasina hukim giymemis olmak.

@ Resmi dairelere,- kurum ya da kuruluslara mecburi
hizmet yukimliligu altinda bulunmamak.




SINAV BASVURUSU :
Basvuru siireci;

e ik.isbank.com.tr adresinden basvuru yapilmasi ve

* mys@isbank.com.tr adresine istenen bilgi ve belgelerin
asagida detaylarina yer verilen formatta gonderilmesi
asamalarindan olusmaktadir.

“mys@isbank.com.tr adresine gonderilecek e-postaya;

¢ sinav giris kosullarinda belirtilen niteliklere sahip yabanci
dil sertifikasi ya da internet tizerinden temin edilen sonuc
belgesiyle

e 6 aydan eski olmayan vesikalik fotografin “jpeg” uzantil
halive

e lisans mezuniyet notu ortalamasinin da bulundugu resimli
Turkce 6z gecmisin ‘docx’ uzantil hali olmak tizere
toplamda tic dosya ek yapilacaktir.

ek e-posta gorintisudi




SINAV HAKKINDA BiLGILER

Sinav Davetleri:

Sinav basvurulariicin son tarih 07.11.2016 Pazartesi gnuddr. Sinavla ilgili tim davet ve duyurular 14.11.2016°dan
itibaren Is Basvuru Formunda yer alan Basvuru Durum Takip alanindan yapilacaktir.

Sinav Yeri:

Detaylarina asagida yer verilen sinavin ilk asamasi istanbul ve Ankara'da, diger asamalari istanbul'da yapilacaktir.

Sinav Kapsami:

1. ASAMA
Mesleki Bilgi Sinavi

Genel Yetenek Testi

Mesleki Bilgi Sinavi

Klasik' yontemle yazili olarak yapilir.
Sinav Ekonomi (Genel Esaslar, Makro ve
Mikro iktisat, Para, Kredi, Banka) ve
Tirkce (Kompozisyon) konularini
kapsamaktadir.

Genel Yetenek Testi

Sayisal ve sozel kavrama, veri yorumlama,
sistematik diistinme ve problem c6zme
becerilerinin dlctilmesine yonelik
sorulardan olusmaktadir.

Sinav Tarihi:
19.11.2016

c. ASAMA

Degerlendirme Merkezi
Aktiviteleri

Mesleki Kisilik Envanteri

Degerlendirme Merkezi
Aktiviteleri

Adaylarin gorevlerinde gosterecekleri
performansi, is similasyonlariyla
gozlemleme olanagi saglayan
uygulamalardir.

Mesleki Kisilik Envanteri

Adaylarin kendi yetkinliklerini nasil
dederlendirdiklerini, davranis ve
edilimleriyle ilgili sorular yanitlayarak
aktardiklari degerlendirme ara€idir,

S LEVAETE
2016 yili Aralik ayiiicerisinde daha
sonra duyurulacakbir tarihte yapilacaktir.

3 = ASAMA
Miilakat

Miilakat

Ust diizey yoneticilerimizin katildigt
mulakatta, Bankamizda calismak icin
aranan temel yetkinliklerin sorgulandigi
birasamadir.

SUEVAEIH

2016 yili Aralik ay1 ya da 2017 yili
Ocak ayi icerisinde daha sonra
duyurulacak birtarinteyapilacaktir.



BELGE HAZIRLAMA

Yukarida belirtilen ise alim sireci sonucunda uygun
bulunan adaylara, gorev teklifi yapilarak ise alim
asamasinin bir parcasi olan belge hazirlama stireci
baslatilacaktir. Bu belgeler (izerinden yapilacak
dederlendirme sonucunda uygun bulunan adaylarin
ise alimi gerceklestirilecektir.

Gerek ise alim sirecinde gerekse ise alindiktan
sonra kendileri hakkinda gercek disi bilgi ya da belge
sunduklari saptanan adaylarin Bankamizla ilisigi
kesilecektir.

MUFETTIS YARDIMCILIGI POZiSYONU HAKKINDA
BILGILER

Teftis Kurulu Baskanhgi; Yonetim Kurulu adina, Genel
Midurlik 6rgitind, yurtici/yurtdisi subeleri, Bankanin
yonetimini kontrol ettigi istiraki olan kurulus ve
isletmeleri denetler ve gerektiginde bu birimlerde
sorusturma, inceleme ve 6n arastirma yapar.

Calisma Yerleri

Kurul tiyeleri Baskanlik tarafindan belirlenen ihtiyaca
gore istanbul, Ankara ve izmirillerinden birinde ikamet
ederler. Teftis programlan iki dénemden olusur.
Kasim-Mayis aylarini kapsayan Kis Donemi Programi
7 ay sturer. Uyeler bu ddénemde ikamet ettikleri
sehirlerdeki ~ subelerin  denetimini  yaparlar.
Haziran-Ekim aylarini kapsayan Yaz Donemi Programi
5 ay stirer. Uyeler bu dénemde istanbul, Ankara ve
izmir disindaki  sehirlerde  bulunan  subelerin
denetimini yaparlar. ilaveten, Kurul iiyeleri Kis ve Yaz
Donemi farki gozetilmeksizin Genel Mudurlik
boltimleriyle istirak kuruluslarinin ve yurtdisi subelerin
teftisiyle de gérevlendirilebilirler.




Kariyer Yolu

Kurulda 3 yil tamamlayan Mdufettis Yardimcilari,
katilacaklari 6n yeterlik sinavinda basaril olmalari ve
genel cahisma performanslarinin olumlu bulunmasi
halinde Kidemli Mtifettis Yardimcisi unvanini alirlar.
Teftis Kurulu’'nda 4,5 yilinidolduran Kidemli Miifettis
Yardimcilar, 6 ay slireyle Bankanin yurtici ya da
yurtdisi subelerinde ya da Genel Muidirlik
Bollimlerinde yoneticilik staji yaparlar. 5. yilin sonu
olan staj bitiminde yapilan yeterlik sinavinda basarili
olan ve calisma performansi itibariyla goérevine
devam etmesi uygun bulunan Kurul Gyeleri Mifettis
olarak gorevlerini stirdirdrler.

Secilerek ise alinan, 6zel egitim goren, kisa stirede
tiim bankacilik konularinda deneyim kazanan Kurul
dyeleri, Banka tarafindan uygun gorulen bir sire
sonunda yonetici kadrolarina atanirlar. Bankamizda
yonetim kademelerinde Teftis Kurulu'nda yetismis
cok sayida yonetici gorev yapmaktadir.



Ucret ve Yan Haklar

Kurul tyelerine, diger calisanlar gibi aylik tcretlerinin
yani sira Bankamiz ana s6zlesmesi geregince kara bagh
olarak yilda bir kez kar payi 6denir.

Kurul tyeleri; maasa ek olarak Yaz Donemi programinda
daha fazla olacak sekilde, yillik izin streleri de dahil
olmak tzere Kurulda gorev yaptiklari stirece gtindelik
alirlar. Gorev yolculuklari nedeniyle yapilan ulasim
harcamalari ve konaklama giderleri belirli: limitler
dahilinde Bankaca karsilanir.

Kurul dyeleri, sosyal ihtiyaclarini / karsilamaya ve
kendilerine daha ylksek bir is ve yasam standardi
saglamaya yonelik sosyal haklardan da yararlanmaktadir.
Bu kapsamda; cocuk zammi,‘evlilik, dogum ve dogal
afet yardimi yapiimaktadr. ilaveten, Kurul tyelerimizin,
Bankamizdaki diger calisanlar gibi, cocuklarinin ve
sosyal guvenlik kapsaminda olmayan eslerinin saghk
harcamalari, belirli esaslar cercevesinde Bankamizca
karsilanmaktadir. Ayrica, bakmakla yukimld olunan
anne ve baba da belirli limitler dahilinde saghk
yardimlarindan yararlandiriimaktadir.




Egitim imkani

Goreve baslayan miifettis yardimcilari, istanbul'da
dizenlenen ve bankacilik alaninda profesyonel
gelisimlerini destekleyecek bir editimden sonra
goreve baslarlar.

Yonetici kadrolari dahil olmak Gizere ara kademelere
disaridan alhm yapmayan Bankamizda, Kurul
dyelerimizin  mesleki ve kisisel gelisimlerini
desteklemek, yetkinliklerine uygun donanimlari
kazandirmak amaciyla ise giristen itibaren genis
kapsamli egitim ve gelisim programlar diizenlenmektedir.

Ayrica, nitelikleri uygun olan Kurul tyelerimize yurtdisi
sube staji imkani verilmekte, yurtdisinda diizenlenen
egitim ve konferans gibi etkinliklere katiimlar saglanarak
farkli bakis acilari gelistirmelerine olanak verilmektedir.

IS'TE YONETIM

Kurumsal kimligi, cagdas yonetim tarzi, insan odakli ve
yerlesik . kurallarla yonetilen vyapisi, Bankamiz
rakiplerinden ve sektorde yer alan diger firmalardan
farkli ve ayricalikli kilmaktadir.

Ote yandan, tiyesi olduklari Vakif araciligiyla Banka
sermayesinin cogunluk payina sahip olan is Bankasi
mensuplari, kurumun hem calisani hem de ortadi
konumundadir.

Yoneticilerini kurum icinden yetistiren ve (st
pozisyonlara hazirlayan Bankamiz, yonetim yapisiyla
calisanlarina glivenli ve ulasilabilir kariyer olanaklan
sunmaktadir.



iS'TE YASAM

Bankamizda, calisanlanimizin motivasyonunu yikseltecek,
ekip ruhunun olusmasini ve takim calismasini
destekleyecek sosyal aktiviteler diizenlenirken Banka
disinda cesitli organizasyonlara saglanan katihmlarda
da calisanlarimiz tesvik edilmektedir.

Bu kapsamda Banka ici katihmlarla basketbol,
voleybol, futbol ve tenis dallarinda spor aktiviteleri
dlizenlenmekte, satranc turnuvalar gerceklestiriimektedir.

Calisanlanmizin yaraticiliklanini gelistiren Hobi Atdlyeleri
bulunmaktadir. Senaryo yazimi, fotograf, mizik ve
cikolata yapimi atdlyeleri bunlardan bazilaridir. Ayrica,
is Bankasi calisanlar tarafindan kurulan is Oyunculari
Tiyatro Toplulugu da calisanlarimizin sosyal etkinlikleri
arasindadir.




Gelin, buyuik basarilara

birlikte imza atalim.

Sorularinizicin mys@isbank.com.tr adresine e-posta gonderebilir
ya da 0212 316 14 16 numarali telefondan Teftis Kurulu Baskanhdi ile
iletisime gecebilirsiniz.
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