SAGLIK BAKANLIGI VE BAGLI KURULUSLARININ TASRA TESKILATINDA
ISTIHDAM EDIiLMEK UZERE 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4/B
MADDESINE GORE SOZLESMELI SAGLIK PERSONELI ALIM ILANI

1. Saghik Bakanlig1 ve Baglh Kuruluslarinin Tasra Teskilatinda istihdam edilmek iizere
657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B maddesine gore ortadgretim, on lisans,
ve lisans diizeyleri ayr1 olmak tizere s6zlesmeli saglik personeli alinacaktir.

Saglik Bakanligi ve bagl kuruluslarina ait sdzlesmeli pozisyonlarda calisacaklarin
ticretleri merkezi yonetim biit¢esinden karsilanacaktir.

2. Adaylar tercihlerini, 12-18 Nisan 2016 tarihleri arasinda, OSYM’nin
https://ais.osym.gov.tr internet adresinden OSYM tarafindan ilan edilecek kilavuzda
yer alan kurallara gore, sifrelerini kullanarak kendileri yapacaklardir. OSYM’ye posta
yoluyla gonderilen veya elden verilen tercih listeleri gegerli olmayacaktir. Tercih
siiresi uzatilmayacaktir. KPSS-2016/3 Tercih Kilavuzuna goére yapilacak
yerlestirmeye basvuracak adaylarin kilavuzu dikkatle incelemeleri gerekmektedir.

3. Tercihlerin gegerli olabilmesi igin tercihlerin OSYM’ye internetle gonderildigi giin
itibariyla, sinava girilen 6grenim diizeyindeki bir okuldan veya programdan (Danistay
12. Daire Baskanliginin karar1 geregince alt 6grenim diizey(ler)indeki kadrolari tercih
hakki bulunan adaylarin, simnava girdikleri {ist 6grenim diizeyinde mezun olamasalar
da, tercih ettikleri alt Ogrenim diizey(ler)indeki kadrolarin  gerektirdigi
alan/programdan tercihlerin OSYM’ye internetle génderildigi giin itibariyla mezun
olmalar1 gerekmektedir.) mezun olunmasi zorunludur. Tercihlerin internetle OSYM’ye
gonderildigi giin itibariyla mezun durumda bulunmayan adaylarin, yerlestirilmeleri
yapilmis olsa bile atamalar1 yapilmayacaktir.

4. Saglik Fizikgisi, Odyolog, Dil ve Konusma Terapisti ve Perflizyonist pozisyonlarinda
tercih yapmak isteyen adaylarin 05.04.2016_tarihine kadar mutlak suretle Devlet
Personel Baskanhgn Kamu Personel istihdami_Dairesi Baskanh@ina sahsen
basvuru vapmasi gerekmektedir. Anilan Baskanligin 24/07/2014 tarihli duyurusuna
istinaden daha once basvuru yapmis ve bilgileri alinmis adaylarin tekrar
basvurmalarma gerek yoktur.

5. Yerlestirme sonuclarinin OSYM tarafindan ilan edilmesini miiteakip, adaylarin géreve
baglamak tiizere bagvuruda bulunacaklari tarihler, istenen belgeler ve diger bilgiler
Saglik Bakanligi tasra teskilati pozisyonlara yerlesenler i¢in
http://www.yhgm.saglik.gov.tr Tiirkiye Halk Saghgi Kurumu tasra teskilati
pozisyonlarina yerlesenler i¢in http://www.thsk.gov.tr ve Tiirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumu tasra teskilati pozisyonlarina yerlesenler igin http://www.tkhk.gov.tr
internet sayfalarindan ayri ayri duyurulacaktir.

6. OSYM tarafindan tercihine yerlestirilenlere Saglik Bakanligi veya bagli kuruluslari
tarafindan goreve baslama islemleri i¢in herhangi bir belge gonderilmeyecektir.

7. Kamu kurum ve kuruluslarinda 4/B statiisiinde ¢alismakta iken; hizmet sozlesmeleri
sona erenler veya bu kilavuzdaki pozisyonlara yerlestirilmek {izere tercih yapanlar
hakkinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinde (*) ve 6/6/1978
tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirlige konulan Soézlesmeli
Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslarm ek 1 inci maddesinin 3 ve 4 iincii
fikralarinda (**) yer alan hiikiimlerin uygulanacagi géz 6niinde bulundurulmalidir.


https://ais.osym.gov.tr/
http://www.yhgm.saglik.gov.tr/
http://www.tkhk.gov.tr/

(*) 657 saytli Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B maddesinde yer alan hiikiim:
“...Bu gekilde istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykir: hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme dénemi igerisinde
Bakanlar Kurulu karar: ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafl: feshetmeleri
halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e kurumlarin sozlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler.”

(**) Siozlesmeli Personel Calistiriimasina Iliskin Esaslarin ek 1 inci maddesinin 3 ve
4 iincii fikralarinda yer alan hiikiimler: *...Sozlesmeli personelin, hizmet sézlesmesi
esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmesinin feshedilmesi veya
sozlesme donemi icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir
il ge¢medikce kamu kurum ve kuruluslarimin sézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden
istihdam edilemez.

Sozlesmesini;

a) Kismi zamanli veya proje siiresi ile simirll calisanlardan,

b) Ek 4 iincii madde ¢ergevesinde unvan degisikligi yapanlardan,

c¢) Es veya saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber,
gecis yapacagi hizmet birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayni unvan
ve niteligi haiz bos pozisyon bulunmamasi veya en az bir yillik fiili ¢aliyma sartini
karsilayamamast nedenlerinden herhangi birine bagl olarak, Ek 3 iincii maddenin (b) veya
(c) bendi hiikmii kendilerine uygulanamayanlardan, tek tarafli feshedenler, bir yillik siire

’

sartina tabi tutulmadan yeniden istihdam edilebilirler.’



