Marmara Universitesi Rektorliigiinden:

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN DEGISIK 4/B
MADDESINE GORE SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4.maddesinin (B) fikrasina
gore Sozlesmeli Personel olarak istihdam edilmek Uzere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirlige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin
Esaslar’in EK 2 inci maddesinin (b) fikrasina gore 2018 KPSS(B) grubu puan sirasi esas
alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlarda s6zlesmeli personel alinacaktir.

POZISYON | ADET | OGRENIMIi ARANILAN NITELIKLER

*  Hukuk Fakiltesinden mezun olmak.
Avukatlik ruhsatnamesi bulunmak.
AVUKAT 1 Lisans

* 3 y1l Avukat olarak gorev yapmis olmak.

Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis olmak.

POZISYON | ADET | OGRENIMI ARANILAN NITELIKLER

* fletisim Fakultelerinin Halkla iliskiler
Bolimiinden mezunu olmak.

* 2 yillik mesleki deneyimi oldugunu
BURO ) belgelendirmek.
. 1 Lisans
PERSONELI

* Ingilizce dilinde yapilan Yabanci Dil
Sinavlarindan 80 ve tizeri puan almig olmak
ve belgelendirmek. (YOKDIL, YDS,
KPDS)

I-BASVURU SARTLARI

A) GENEL SARTLAR

1- Bagvuracak adaylarda 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar
aranir.

2- 2018 KPSS (B) grubu smavina girmis olmak. Lisans Mezunlar i¢in 2018 KPSSP3

Puani esas alinacaktir.



3- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B
maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde
Cumhurbagkani karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde,
fesih tarihinden itibaren bir y1l ge¢medikge kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda
istihdam edilemezler" hitkmiine uygun olmasi

4- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor
olmak

5- Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48.
Maddesinin A fikrasina eklenen 8. bende gore giivenlik sorugturmasi ve/veya arsiv arastirmasi
yapilacaktir. S6z konusu sonucun olumlu gelmesi halinde atamalar1 yapilacaktir.

1I- MURACAAT ICIN ISTENILEN BELGELER VE BASVURU YERI

flgililerin, ilanin Resmi Gazetede yayimlandig1 giinii izleyen 15 giin icinde (mesai saati
bitimine kadar) https://www.marmara.edu.tr ve https://pdb.marmara.edu.tr internet adreslerinden
yada idareden temin edilecek fotografli basvuru formu ile Marmara Universitesi Personel Daire
Baskanligina (Marmara Universitesi Goztepe Kampiisii Kadikoy-ISTANBUL Telefon: 0216 414
05 45 Fax: 0216 337 14 08) sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir. Posta ile yapilan
muracaatlar kabul edilmeyecektir.

1- Fotogratli bagvuru formu

2- Niifus Cilizdan1 fotokopisi

3- 2018 KPSS (B) grubu smav sonug belgesi

4- Diplorna veya mezuniyet belgesi asli veya fotokopisi veya noter tasdikti sureti

5- Calisma Belgesi ve sigorta dokiim cetveli

6- Basvurulacak pozisyonda aranan nitelikleri belgelemek

[1l- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE YERLESTIRME SONUCLARININ
DUYURULMASI

a) Ilan edilen pozisyon sayis1 kadar asil ve yedek kazanan adaylarin listesi, atanmaya hak
kazanan adaylardan istenecek belgeler ve diger hususlar https://www.marmara.edu.tr ve
https://pdb.maimara.edu.tr internet adreslerinde yayimlanacaktir. Ayrica kazanan adaylarin
adreslerine tebligat yapilmayacaktir.

b) Ilan edilen bos pozisyon adedi kadar aday atamasi yapilacaktir. Son adaylarin puani
esit olmasi halinde mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik
olan adaya oncelik taninacaktir.

¢) Atanmaya hak kazanip siiresi i¢inde bagvurmayanlar ile atamasi yapilmayan veya iptal
edilen adaylarin yerine yedek listedeki adaylarin puan siralamasina gore atamalar1 yapilacaktir.

¢) Giivenlik sorusturmasi olumsuz neticelenen ve/veya bagvuru ve islemleri sirasinda
gercege aykiri beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile istenilen
belgeleri ibraz edemeyenlerin miiracaatlar1 gegersiz sayilacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir. Bu durumdaki adaylar hicbir hak talep etmeyecek ve haklarinda genel hiikiimlere gore
yasal iglem yapilacaktir. 3926/1-1
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