
Davalı vekili devlet memurları aleyhine görevi nedeniyle verdiği 

zararlardan dolayı doğrudan personel aleyhine değil ilgili kurum aleyhine dava 

açılabileceğini davanın görevli idari yargıda devam etmesi gerektiğini belirterek 

davanın reddine karar verilmesini dilemiştir. Burada adli yargı ve idari yargı 

ayrımını irdelemek faydalı olacaktır. 
 

Görev genel olarak bir yargı yerinin dava konusu yönünden yetkili olması 

durumunu göstermektedir. Uyuşmazlık konusu itibarıyla davanın hangi yargı 

düzeninde ve o düzen içinde yer alan mahkemelerden hangisinde görüleceği 

görev kurallarıyla belirlenir.  

 

Dünyada adli ve idari yargı ayrımı açısından genel olarak iki sistem 

bulunmaktadır. Bunlardan ilki İngiltere Amerika Birleşik Devletleri ve Kanada 

gibi ülkelerde uygulanan tek hukuk ve tek yargı sistemi olarak da adlandırılan 

yargı birliği sistemi ikincisi ise başta Fransa olmak üzere Kara Avrupası 

ülkelerinde ve ülkemizde de uygulanmakta olan iki ayrı hukuk ve iki ayrı yargı 

sistemi olarak da adlandırılan idari yargı veya idari rejimdir. Yargı birliği 

sisteminde adli ve idari uyuşmazlık ayırımı yapılmaksızın tüm uyuşmazlıklar 

genel görevli mahkemelerde çözümlenmekte yargı ayrılığını benimsemiş 

ülkelerde ise idari nitelikteki uyuşmazlıklardan doğan davalar bu iş için özel 

olarak kurulmuş idari yargı yerlerince çözümlenmektedir.  

 

İdari rejimi benimseyen ülkelerde idare hukukunun idare üzerindeki 

düzenleme alanının idarenin yapmış olduğu işlem ve eylemlerden ya da 

yürüttüğü faaliyetlerden doğan hangi tür uyuşmazlık ve davaların idari yargıda 

çözümleneceğinin belirlenmesi önemli bir konudur.  

 


