Iscinin isverenden alacagina iliskin ibra sdzlesmesinin yazili olmas ibra
tarihi itibartyla s6zlesmenin sona ermesinden baslayarak en az bir aylik siirenin
gecmis bulunmasi ibra konusu alacagin tiiriiniin ve miktarinin agikga belirtilmesi
o0demenin hak tutarina nazaran noksansiz ve banka araciligiyla yapilmasi sarttir.
Bu unsurlar1 tagimayan ibra sozlesmeleri veya ibraname kesin olarak
hiikiimsiizdiir. Hakkin ger¢ek tutarda 0Odendigini ihtiva etmeyen ibra
s0zlesmeleri veya ibra beyanmi muhtevi diger 6deme belgeleri icerdikleri
miktarla sinirli olarak makbuz hiikmiindedir. Bu halde dahi 6demelerin banka
aracilifiyla yapilmis olmasi zorunludur.

Deginilen maddenin ikinci ve tigiincii fikra hiikiimleri destekten yoksun
kalanlar ile is¢inin diger yakinlarinin isteyebilecekleri dahil hizmet
sO0zlesmesinden dogan biitiin tazminat alacaklara da uygulanir.

Kanunun ilgili maddesinde 1§ sOzlesmesinin sona ermesinden bir ay
icinde yapilan sozlesmelere gegerlilik taninmayacagi bildirilmistir. Ayni
maddede alacagin bir kisminin 6denmesi sartina bagh ibra sdzlesmeleri ancak
O0demenin banka kanaliyla yapilmis olmasi halinde gecerli sayilmistir. Kanun
hiikmiine gore feshe itiraz bakimindan bir aylik hak diisiiriicii siire ongorilmiis
olmakla feshi izleyen bir ay iginde is¢inin ise iade davasi agma hakki
bulunmaktadir. Bu noktada feshi izleyen bir aylik siire is¢inin eski isine doniip
donmeyeceginin tespiti bakimindan onemlidir. O halde feshi izleyen bir aylik
stirede igverenin olas1 baskilarii azaltmak is giivencesinin saglanmasi i¢in de
gereklidir.

Gegerli ve hakli neden iddialarina dayanan fesihlerde dahi ibraname
diizenlenmesi i¢in feshi izleyen bir aylik siirenin beklenmesi gerekir. Bir aylik
bekleme siiresi kismi ibra agisindan is¢inin bir kisim is¢ilik alacaklarinin
ddenmesinin bir ay siireyle gecikmesi anlamina gelse de temelde is¢i yararina
bir durumdur. Hemen belirtelim ki bir aylik bekleme siiresi ibra sozlesmelerinin
diizenlenme zamana ile ilgili olup ifay ilgilendiren bir durum degildir. Baska bir
anlatimla is¢inin fesih ile muaccel hale gelen kidem tazminati1 ithbar tazminati ve
izin ticreti gibi haklarinin 6deme tarihi bir ay siireyle ertelenmis degildir.



