ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI PERSONEL (4/B) ALIM ILANI

Universitemiz Rektorliigii ve bagli birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii
maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri 6zel biitgeden karsilanmak iizere; 06.06.1978
tarihli ve 7/15754 sayili1 Bakanlar Kurulu Kararina ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Sozlesmeli Personel Calistirilmasma iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Esaslar’da yer alan ek 2’nci maddesinin (b) fikrasina gore 2018 Kamu Personeli Se¢gme Sinavi (KPSS)
(B) grubu sirasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara s6zlesmeli personel alinacaktir.

ALINACAK SOZLESMELI PERSONELIN
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A GENEL ve OZEL SARTLAR:

1-

Bagvuracak adaylarin yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
48’inci maddesinde belirtilen sartlari tagiyor olmasi.

Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmasi.

Adayin bagvurdugu unvan niteligine gore 2018 KPSS (B) grubu smavina girmis olmak. 6nlisans
mezunlart i¢in 2018 KPSSP93, lisans mezunlari igin 2018 KPSSP3 puan tiirii esas alinacaktir.
Basvuracak adaylarin “Sozlesmeli Personel Cahstirllmasina iliskin Esaslar”in Yeniden ise
Allnma bashkhh Ek 1. Maddesinin (b) fikrasina eklenen “Sozlesmeli personelin, hizmet
sozlesmesi esaslarina _avkir:t _hareket etmesi nedenivle Kurumlarinca soézlesmesinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih
tarihinden itibaren bir vil gecmedikce kamu kurum ve kuruluslarinin sozlesmeli personel
pozisyonlarinda veniden istihdam edilemez.” hiikmii geregince basvuramazlar. Bu hiikme
avkirli durumu tespit edilenler atanmava hak kazansalar dahi atamalar: vapilmayacaktir
(Sozlesme imzalama asamasinda ilgili belgenin ibrazi istenecektir.)

B- BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:
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Adaylar basvurularini, ilanin gazetede yayimlandigi giinden itibaren 15’inci giiniin mesai bitimi
olan 17:30’a kadar Universitemiz https:/ik.isparta.edu.tr web sayfasindan cevrimici (online)
sekilde yapacaklardir. Sahsen veya posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylar Universitemiz https:/ik.isparta.edu.tr adresine e-devlet sifreleri ile giris yaptiktan sonra
Sézlesmeli Personel Alimi ilani igin basvuru islemlerini baslatacaktir. Adaylar basvurmak istedigi
ilan1 segip ve varsa istenen belgeleri (istenen unvanlar i¢in deneyim belgesi, sertifika, kullanim
belgesi vb.) ilgili alanlara yiikleyip “Basvuru Yap” butonuna tikladiginda online basvurularini
tamamlamis olacaklardir. Adaylar sadece bir kadro ilanina bagvuru yapabilecektir. Birden fazla
ilana basvuru vyapanlarin tespiti durumunda adaylarin tiim basvurularn kabul
edilmeyecektir.

Adaylar tarafindan online basvuru sisteminde istenen bilgiler tam ve eksiksiz dolduruldugunda
“Basvuru Yap” butonuna tiklandiktan sonra sistem tarafindan basvuru takip numarasi
olusturulacaktir. Olusturulan bu bagvuru takip numarasi ile bagvurular lizerinde basvuru siiresince
giincelleme yapilabilecek olup tiim sorumluluk adaylara aittir (Yanhs/eksik belge yiikleme,
farklh mezuniyetle basvurma, yanhs ilana basvurma ve benzeri).

Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacaktir.
Atamalar1 yapilmis ise atamalari iptal edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir ticret 6denmis ise
bu ticret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

C- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI
1- Basvuru_sonrasinda vyazili _veya sozlii_sinav__yapilmayacaktir. 2018 KPSS (B) grubu
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siavlarindan (KPSSP3 ve KPSSP93) puan siralamasina (KPSS puanlarinin esit olmasi halinde
diploma mezuniyet notu yiiksek olan aday siralamada atanmaya hak kazanacaktir.) gére atanmaya
hak kazanan adaylar ile ilgili bilgiler (istenecek belgeler ve teslim tarihi, teslim edilme yeri ve
diger sartlar) basvuru siiresinin bitimi tarihinden itibaren 7 (yedi) is gilinii igerisinde
https://ik.isparta.edu.tr adresinden eposta adresi ve sifre ile giris yapilarak Ogrenilebilecektir.
Ayrica asil ve yedek kazanan adaylarin listesi Universitemiz www.isparta.edu.tr web adresinden
ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica yazih ve/veya sozlii bir
tebligat yapilmayacaktir.

[lan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak atanmaya hak kazanan
adaylarin basvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adayin sartlar1 tasimadiginin tespit edilmesi
halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan sirasiyla atama yapilacaktir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Basvuru Tarihleri:
Basvuru Baslangic Tarihi 1 03.09.2020 (Mesai Baslangici 08:30°da)

Basvuru Bitis Tarihi :17.09.2020 (Mesai Bitimi 17:30°da)



http://www.isparta.edu.tr/

