T.C.

ADALET BAKANLIGINDAN

Adalet Bakanligi merkez teskilati ile Ankara, Rize ve Yozgat Personel Egitim Merkezlerinde
calistirilmak iizere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/D maddesi, 4857 sayili is Kanunu
ve Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) araciligi ile Kontenjan
Dagilim1 Tablosunda belirtilen sekilde 155 siirekli is¢i (temizlik gorevlisi) alim1 yapilacaktir.

GENEL SARTLAR

1) 2527 sayili Tirk Soylu Yabancilarin Tirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestge
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde ¢alistirilabilmelerine Iliskin Kanun
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak,

2) Ilan tarihi itibariyla 18 yasin1 tamamlamis olmak, 35 yasin1 tamamlamamis olmak,

3) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almamis
olmak,

4) Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karst suclar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve
casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan mahkim olmamak,

5) Kamu kurum ve kuruluslarindan herhangi bir sebeple gorevinden veya mesleginden ihrag
edilmemis olmak, kamu haklarindan mahrum olmamak,

6) Ise gondermede oOncelik hakkina sahip olan adaylardan anilan Y®netmeligin 5 inci
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarini gosterir belgeye sahip olmak,

7) Ilan tarihi itibariyla basvuru yapilan yerde ikamet ediyor olmak,

8) [lan edilen listeden sadece bir il i¢in bagvuru yapilabilecektir. Birden fazla il igin bagvuru
yapildiginin tespit edilmesi halinde adayin hi¢bir bagvurusu kabul edilmeyecektir.

BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI
Basvurular Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) internet sitesinden 04/03/2021-08/03/2021 tarihleri

arasinda online olarak yapilacaktir. Sahsen veya posta yolu ile bagvuru alinmayacaktir.

KURA iLE ADAY LiSTELERININ BELIRLENMESI

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan kura ¢ekimi yapilmak iizere gonderilen listede yer alan
adaylarin kura g¢ekimi 17/03/2021 tarihinde saat 10:30°da Adalet Bakanligi Personel Genel
Midiirliigli Toplanti Salonunda noter huzurunda gergeklestirilecektir. Belirtilen bu tarihte
degisiklik olmasi halinde Bakanligimiz internet sitesinde yeni kura tarihine iliskin duyuru
yapilacaktir. Tiim basvuru sahipleri arasindan kura ile acik is sayisinin 4 (Dort) kati kadar asil ve
ayni sayida yedek aday belirlenecektir. Belirlenen adaylar Bakanligimiz internet sitesinde ilan
edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir. Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen

ve bagvuru sartlarini tasiyan adaylar sozlii sinava alinacaktir.


https://www.kamupersoneli.net/

Adaylar tilkemizi de etkisi altima alan COVID-19 salgimi nedeniyle noter huzurunda
gergeklestirilecek olan kura g¢ekimine katilamayacaklardir. Adalet Bakanligi Personel Genel
Miidirligi Youtube kanalindan
(https://www.youtube.com/channel/lUC62GRRZnIP0ZGMOGjkAzABA) canli olarak

yayinlanacaktir. Kura cekilisi kuranin gerceklestirildigi giin ve saatte video kayit altina

alinacaktir.

KURA SONUCUNDA ISTENILECEK BELGELER

1.EK-1 Kimlik bilgileri, adli sicil durumu, saglik durumu, askerlik durumu (erkek adaylar i¢in) ve
iletisim bilgileri i¢in beyan formu. (EK-1 beyan formunun 1 adet hazirlanmasi, daktilo veya
bilgisayar ile doldurulmasi, bilgilerde kisaltma yapilmamasi ve imzalanmasi gerekmektedir.)

2. Mezuniyeti gosterir 6grenim belgesinin onayli sureti.

BELGE TESLIiM ISLEMLERI

Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen asil ve yedek adaylar istenilen belgeleri 18/03/2021 — 24/03/2021
tarihleri arasinda teslim edeceklerdir. Bagvuru yapan adaylarin basvuru siirecini, belirtilen internet
sitesinden takip etmeleri gerekir. Siiresi icerisinde belge teslim etmeyenler degerlendirmeye

alinmayacaktir.

SOZLU SINAV ISLEMLERI

Teslim edilen belgeler incelendikten sonra belirlenen sartlari tasidigi tespit edilen ve sozli
sinava girmeye hak kazanan adaylarin sozlii sinav yeri ve tarihleri Bakanligimiz internet
sitesinde ilan edilecektir. Adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

So6zIli smav, adaylarin basvurduklari hizmet alanmna iliskin mesleki bilgi ve becerilerini,
yuriitmekle yilikiimlii olacaklar1 mesleki yetkinliklerini 6lgmeye yonelik ve egitim diizeylerine
uygun olarak yapilacaktir.

Sinav kurulu baskan ve tiyelerinin ayr1 ayri vermis olduklar1 puanlarin aritmetik ortalamasi esas
almmak suretiyle sozIi sinav puani belirlenecektir. S6zIi sinavda tiim adaylar genel goriiniis,
genel davranis, iletisim ve ifade etme yetenegi alaninda 50 (Elli) puan, hizmet alanina iliskin
mesleki bilgi ve becerileri alaninda 50 (Elli) puan iizerinden olmak iizere toplam 100 (Yiiz) tam
puan iizerinden degerlendirilecektir. Verilen puan adayin atamaya esas puani ve basari siralamasi
i¢in kullanilacaktir. So6zlii sinavda basarili sayilmak i¢in, en az 60 (Altmis) puan alinmasi
gerekmektedir.

Basar1 puanimnin esitligi halinde sirasiyla; adaym bagvuru esnasindaki 6grenim diizeyi esas alinmak
suretiyle daha iist 6grenimi bitirmis olana, 6grenim diizeylerinin de ayn1 olmasi halinde mezuniyet
puami yiiksek olana Oncelik verilerek en yiiksek puandan baslamak {izere basari siralamasi
belirlenecektir.

Sinav kurulunca basar1 puani en yiiksek adaydan baslanmak suretiyle ilan edilen kadro sayisi
kadar asil ve ayni1 sayida yedek aday belirlenecektir.

Yapilan s6zlii sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar; Bakanligimiz internet
sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

So6zlii sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan adaylar,
sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.


https://www.youtube.com/channel/UC62GRRZnIPoZGM0GjkAzA8A
https://www.kamupersoneli.net/

SINAV SONUCLARINA iTIRAZ

Adaylar, sozli sinav sonuglarin agiklanmasindan itibaren 10 (On) is giinii i¢inde Sinav kuruluna
itiraz edebilirler. Yapilan itirazlar, sinav kuruluna ulastiktan sonra 10 (On) is giinii iginde Sinav
kurulunca karara baglanir. Nihai karar itiraz sahibine yazili olarak bildirilir. T.C. Kimlik
numarasi, adi, soyadi, imza ve adresi olmayan dilekgeler, faksla, posta veya e-posta yoluyla

yapilan itiraz ile siiresi gegtikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

ATAMA ISLEMLERI

Atanmaya hak kazanan adaylar Bakanligimizca istenilen belgeleri daha sonra belirtilecek tarihe
kadar sahsen veya posta yoluyla teslim edeceklerdir.

Atamas1 yapilanlarin, atama onaymin tebliginden itibaren 15 (On bes) giin igerisinde goreve
baslamalar1 gerekmektedir.

Atama hakkindan vazgegenler ile aranilan sartlar1 tasimadigi anlasilanlarin atamalari
yapilmayacaktir. Atamalar1 yapilanlardan atama onayimin tebliginden itibaren Kkanuni bir
mazereti olmaksizin 15 (On bes) giin igerisinde goreve baslamayanlarin atamalar1 iptal
edilecektir. Istihdam edilenlerden aranilan sartlar1 tasimadigi sonradan anlasilanlarin ise
sozlesmeleri feshedilecektir.

Atamasi yapilan ve goreve baslayan is¢iler i¢in 2 aylik deneme siiresi uygulanacaktir. Deneme
siiresi sonunda basarisiz olan is¢ilerin is sozlesmesi herhangi bir bildirim siiresine gerek
olmaksizin ve tazminatsiz feshedilecektir.

Basar1 siralamasinin kesinlestigi tarihten itibaren bir yillik siireyi agmamak tlizere ayni kadrolar
icin yapilacak miiteakip sinava iliskin duyuruya kadar yukarida belirtilen nedenlerle atama
yapilmamasi, atamalarin iptal edilmesi veya 6liim ve sozlesme feshi sebepleriyle bos kalan veya
bosalan kadrolara, basar1 listesindeki siralamaya gore yedekler arasindan atama yapilabilecektir.
Bunlar disinda kalanlar herhangi bir hak iddiasinda bulunamayacaklardir.

UCRET

Atanma hakki kazanan iscilere 2021 yil1 igin Asgari Ucret Tespit Komisyonunca belirlenen bir
glinliik normal c¢alisma karsilig1 belirlenen asgari iicretin %10’u oraninda artirilmis olarak
gunliik briit 131,17 TL 6denecektir.

DiIiGER HUSUSLAR

1) Adaylar vardiyali ¢calisma diizenini kabul etmis sayilir ve vardiyali ¢alismaya engel bir
durumu olmamasi gerekir.

2) Bagvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin
sinavlart gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamalari yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir. Bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere,
Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

3) Bu smavin bagvurudan ise alinmaya kadar tiim asamalarinda adaylara yapilacak
bilgilendirme, sonuglarin  duyurulmasi ve c¢agrilar BakanliZimizin internet sitesinde
(www.adalet.gov.tr) ilan yoluyla yapilacaktir.



http://www.adalet.gov.tr/
https://kamuisilanlari.net/

Adaylara ve kamuoyuna duyurulur.

KONTENJAN DAGILIMI TABLOSU

Kadro

Hizmet Tiirii il Sayisi Cinsiyet| Yas Ozel Sartlar Yontem

- En az ilkogretim ve dengi okul mezunu olmak Kura ve
Temizlik 10 -Ilan tarihi itibariyla 18 yasini1 tamamlamis, 35 yasini o
Gorevlisi Ankara | 110 | K-E | 4 ftamamlamamis olmak. Sozli
' |-Ankara’da ikamet ediyor olmak Siav

- En az ilkdgretim ve dengi okul mezunu olmak Kura ve
Temizlik 0 -Ilan tarihi itibariyla 18 yasin1 tamamlamis, 35 yasim o
Gérevlisi Rize 10 | K-E | & [tamamlamamis olmak. Sozli
' |-Rize’de ikamet ediyor olmak Simnav

- En az ilkdgretim ve dengi okul mezunu olmak Kura ve
Temizlik o [llan tarihi itibartyla 18 yasini tamamlamig, 35 yasini o
Gérevlisi Yozgat | 35 | K-E g tamamlamamis olmak. Sozli

orevlisi 9

-Yozgat’da ikamet ediyor olmak

Sinav



https://kamuisilanlari.net/

